
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งแก 

เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่                
(NO Gift Policy) ปี 2567 

 
**************************************** 

 

ข้าพเจ้า  นายวิจารณ์  มุทาพร ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งแก  ในฐานะ
ผู้บริหารสูงสุดขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งแก  ขอประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (NO Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร  เจ้าหน้าที่  และบุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งแก  เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร  เจ้าหน้าที่และบุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่  ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้ งในปัจจุบันและ
อนาคตโดยการร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กรและปลูกจิตสำนึกสร้างทัศนคติ  ค่านิยมที่ดีในการ
ปฏิบัติหน้าที่คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว  มีจิตสาธารณะ  ปฏิบัติหน้าที่
ราชการอย่างถูกต้อง  ซื่อสัตย์  โปร่งใส  เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือ
พวกพ้องไม่กระทำการอันเป็นการขัดกันระหว่างาประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมไม่รับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื ่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด  เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้   ต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือ
การรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544  ประกอบกับ  ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติ  เรื่อง  หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
พ.ศ. 2563 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน  และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังคมทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

 ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  ประกาศ ณ วันที่  2  เดือน  มกราคม  พ.ศ. 2567 

 
 

(นายวิจารณ์  มุทาพร) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งแก 

 
 
 



 
 

Announcement Thung Kae  Subdistrict Administrative Organization 
Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties 

 (No Gift Policy) Fiscal year 2024 
**************************************** 

 
  Thung Kae Subdistrict Administrative Organization has emphasized on managing 

organization with good governance to build faith and confidence in society that  Thung Kae  
Subdistrict Administrative Organization is the good governance  organization. I, as the director of 
Thung Kae  Subdistrict Administrative Organization, hereby declare and demonstrate my intention 
to perform duties and administer national affairs especially in respect of preventing and suppressing 
corruption in public sectors. I would perform my duties at the utmost of my ability with accountability, 
honesty and transparency in accordance with the guideline for promoting ethics and adhere to the 
principle of good governance. I hereby pledge that all Thung Kae  Subdistrict Administrative 
Organization executives and officials have intention of not accepting neither gifts nor profits from 
performing our duties, both before and after performing our duties which would cause corruption and 
misconduct at the present and in the future. I would also stand against all forms of corruption to 
promote the honesty value and create an integrity organization culture in strong and sustainable 
ways. 

 

It is hereby announced and to adhered to all 
  This announced is made on January, 2024 

 
                                                 
 

        Mr.Vijarn Mutaporn  
   Chief Executive of the SAO 

 
 

   
 
 



 


